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À l’attention des : Clubs membres de SFQ 
De : Sylvie Halou, Directrice générale
Objet : Prix Méritas 2009-2010
Date : Lundi 22 février 2010
Bonjour à tous,

Voici déjà le temps de solliciter vos mises en candidatures pour les prix Méritas 2009-2010. Ces prix sont une occasion unique de souligner la contribution exceptionnelle de certains membres de notre communauté, que ce soit à titre de bénévole, d’entraîneur, d’officiel ou d’athlète. Nous espérons donc que vous répondrez en grand nombre à cette invitation.
La remise de prix aura lieu  en partie lors du banquet de la Finale de la Coupe Québec 2009-2010, le 3 avril 2010 à Québec et à la rencontre printanière de SFQ. Un comité de sélection nommé par Ski de fond Québec identifiera des gagnants dans les catégories suivantes : 

Bâtisseur

Officiel de l’année
Administrateur / bénévole de l’année
Manifestation sportive de l’année

Athlète de l’année (homme ou femme)
Athlète Découverte de l’année (homme ou femme)
Entraîneur(e) de l’année (homme ou femme)
Club de l’année

Pour les catégories Athlète de l’année, Athlète découverte, et  Entraîneur de l’année, il ne sera pas nécessaire de soumettre de dossier, seule la candidature suffira, étant donné les caractéristiques de ces prix, fondés sur la poursuite de l’excellence sur la scène provinciale et nationale. Les membres du comité de sélection seront à même de juger de la valeur des principaux candidats en fonction de mesures objectives comme les résultats obtenus et de mesures subjectives comme le degré d’engagement dans la poursuite de l’excellence, le professionnalisme, l’éthique sportive, etc. (Date limite de dépôt : Lundi 22 mars 2010)
Pour les catégories,  Bâtisseur, Officiel, Administrateur/Bénévole et Manifestation sportive, vous êtes priés de consulter le document ci-joint pour connaître les critères et les modalités de soumissions des candidatures.  Vous devez compléter les formulaires appropriés. (Date limite de dépôt : 16 avril 2010)
Pour la catégorie Club de l’année, les mises en candidatures ne sont pas sollicitées non plus. L’évaluation sera faite en fonction du pourcentage de progression en points de priorisation par rapport à l’année précédente (voir critère de priorisation des clubs 2009-2010). Compte tenu du fait que nous devons attendre que la saison soit complétée pour établir ce classement, ce prix sera remis à l’occasion de la rencontre printanière de Ski de fond Québec.
Nous attendons vos candidatures en grand nombre. 

Méritas Ski de fond Québec 2009-2010
RECONNAISSANCE DES BÉNÉVOLES AU SEIN DE LA FÉDÉRATION QUÉBÉCOISE DE SKI DE FOND

Préambule

Le programme des prix Méritas a pour but de reconnaître et valoriser l’apport crucial des bénévoles au sein de notre communauté, tout en soulignant l’excellence de ses clubs, de ses athlètes et de ses entraîneurs. Le salaire d'un bénévole est l'assurance d'être reconnu comme un partenaire à part entière et respecté au sein de l'organisme.
LES CATÉGORIES

Bâtisseur- Date limite 16 Avril 2010
Personne qui a contribué de façon exceptionnelle au développement du ski de fond au Québec pendant au moins 10 ans et qui n’est plus active dans un poste à l’intérieur des structures actuelles.
Officiel – Date limite 16 Avril 2010
Personne qui a contribué de façon exceptionnelle au développement d’officiels en ski de fond ou grâce à son engagement, au succès de compétitions de ski de fond dans la province de Québec ou ailleurs au Canada
Administrateur / Bénévole –Date limite 16 avril 2010
Personne membre d’un club qui contribue de façon exceptionnelle au développement et la promotion du ski de fond dans sa région et au niveau provincial depuis au moins 3 ans. 

Manifestation sportive – Date limite 16 avril 2010
Tout événement tenu au Québec au cours de la saison 2009-2010. Seront évalués : la préparation et l’entretien de la piste et du plateau, les mesures de sécurité, le  chronométrage et la publication des résultats, le nombre de participants et les groupes d'âges concernés, la couverture médiatique, les autres services aux coureurs et activités spéciales, et l’ambiance générale. Le comité de sélection consultera également les rapports de délégué technique.
 

COMITÉ DE SÉLECTION

Un comité de sélection composé de 3 personnes dont un membre du conseil d’administration de SFQ et deux personnes nommées par ce dernier sera formé chaque année pour sélectionner les récipiendaires et orienter s’il y a lieu les candidatures vers d’autres prix. Le comité de sélection se réserve le droit de sélectionner un récipiendaire si aucun candidat n’est présenté dans une catégorie. 
REMISE DES PRIX 

Pour les catégories Entraîneur de l’année, Athlète de l’année, et Athlète Découverte de l’année, la remise des prix décernés par SFQ se tiendra lors du banquet de la Finale de la Coupe SFQ 2009-2010, le 3 avril 2010.  Les prix des autres catégories seront remis à l’assemblée printanière de SFQ. 
Méritas SKI DE FOND QUÉBEC 2009-2010
Formulaire de mise en candidature
Date limite pour l’envoi des candidatures : Lundi 22 mars pour catégories suivantes : Entraîneur
Athlète de l’année (féminine, masculin)
Athlète découverte(féminine, masculin)
Faire parvenir à sylviehalou@skidefondquebec.ca

Organisation, Club de Ski de Fond :_________________________________

soumet la candidature de :_________________________________________
à titre de : ______________________________________________________
Informations sur le candidat ou la candidate :

Nom : __________________________________________________
Adresse :_________________________________________________
Ville :____________________________________________________
Code postal :
_____________________________________________

Tél : ____________________________________________________

 Courriel : ________________________________________________
Raisons qui motivent ce choix :

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
NB : Joindre en annexe tous documents pertinents
****************

