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Offre d’emploi
Le club de ski de fond  Fondeurs-Laurentides, qui a pour mission principale l’initiation à la pratique du ski de fond, le développement d’athlètes de compétition de niveau régional, provincial, national, la formation des entraîneurs et le développement de la discipline dans la région des Laurentides est présentement à la recherche d’une personne contractuelle pour combler un poste d’entraîneur adjoint.  

Fonctions générales :

Principales tâches reliées au poste d’entraîneur adjoint:
· Travail en collaboration avec l’entraîneur-chef à l’encadrement des athlètes du Sport-Études de la polyvalente St-Jérôme (horaire type 7 h 30 à 10 h 30 lundi au vendredi environ 15 heures/semaine);

Peut s’ajouter au poste :
· Entraîneur adjoint lors des entraînements hebdomadaires du groupe Élite et/ou Relève (mardi soir et dimanche matin environ 5 heures semaine);
· Entraîneur adjoint lors des camps d’entraînement du groupe Élite et/ou Relève (4 camps de ± 3 jours).
· Assistance à l’encadrement des athlètes lors des compétitions ciblées par le club (4 à 5 compétitions de 3 jours);

· Assistance aux fartages lors des compétitions ciblées par le club; 

· Assistance au support logistique (réunion d’entraîneurs, transport des athlètes, dossards) lors des compétitions ciblées par le club;

Qualifications requises :

· Une expérience d’entraîneur d’athlètes de niveau régional et provincial;

· Une excellente technique de ski de fond autant en classique qu’en pas de patin;

· Une formation d’entraîneur de ski de fond apprendre à s’entraîner ou niveau 2 serait un atout ou autres formations connexes;
· Connaissance du modèle de développement de l’athlète et du modèle de compétition national de ski de fond;

· Connaissance générale du ski de fond de compétition.

Aptitudes personnelles :

· Autonomie de travail

· Bonne communication avec de jeunes adolescents

· Une bonne forme physique

· Capacité de travailler en équipe

· Entregent et dynamisme
Sommaire du poste :

Travail contractuel à temps partiel entre 15 et 25 heures par semaine sur 36 semaines (septembre à mai). Entrée en fonction le 1er septembre 2012.  En raison de la nature du poste et du calendrier des événements, l’horaire de travail demeure flexible, ce qui implique des heures et journées de travail non conventionnelles occasionnellement (ex. camp d’entraînement, compétitions, soir, fin de semaine).  Le salaire sera établi en fonction de l’expérience, de la formation et de l’échelle salariale du club.
Ce poste est offert autant aux hommes qu’aux femmes.
Faire parvenir votre curriculum vitae ainsi qu’une lettre de présentation au plus tard le vendredi 29 juin 2012 à l’attention du président, monsieur André Dumais.
	Par courriel:
	Clubfondeurslaurentides@gmail.com 

	Par la poste:
	Club Fondeurs Laurentides
Centre Notre-Dame
655 rue Filion
Saint-Jérôme, Québec, J7Z 1J6 


Pour plus d’information, n’hésitez pas a contacté Rémi Brière au 450-712-5478 ou par courriel au remi.briere@gmail.com .

