
2.6 Critères de sélection des formateurs-évaluateurs 
 

2.6.1 Contexte Entraîneur communautaire 
 

 Le candidat doit soumettre un formulaire de candidature à titre de formateur-évaluateur au niveau 
Entraîneur communautaire. 

 La candidature doit d’abord être approuvée par la division et par SFC avant que le candidat ne puisse 
participer à un stage de formation de formateur-évaluateur au niveau Entraîneur communautaire.  

 
Entraîneur communautaire – Initiation : normes de compétence du formateur-évaluateur 

 Certification du PNCE niveau 2 ou Compétition – Introduction (Apprendre à s’entraîner).  
 Expérience pratique auprès des enfants, incluant ceux du stade de développement Apprendre à 

s’entraîner (PISTE).  
 Expérience de compétition comme entraîneur à une coupe régionale ou un championnat midget.   
 Avoir réussi le module d’évaluation en ligne de prise de décision éthique (Entraîneur 

communautaire); résultat de 90 % et plus.   
 Habiletés comme formateur ou enseignant.   

Entraîneur communautaire : normes de compétence du formateur-évaluateur 

 Certification du PNCE niveau 2 ou Compétition – Introduction (Apprendre à s’entraîner).  
 Expérience pratique auprès des enfants, incluant ceux du stade de développement Apprendre à 

s’entraîner (PISTE).  
 Expérience de compétition comme entraîneur à une coupe régionale ou un championnat midget.   
 Avoir réussi le module d’évaluation en ligne de prise de décision éthique (Entraîneur 

communautaire); résultat de 90 % et plus.   
 Habiletés comme formateur ou enseignant.  

Note : la formation de formateur-évaluateur pour les deux niveaux du contexte Entraîneur communautaire 
est regroupée mais le formateur-évaluateur devrait avoir donné au moins deux stages Entraîneur 
communautaire-Initiation avant de donner un stage Entraîneur communautaire 
 
 
2.6.2 Contexte Entraîneur de compétition – Introduction (Apprendre à s’entraîner) 
 

 Le candidat doit soumettre un formulaire de candidature à titre de formateur-évaluateur au niveau 
Compétition-Introduction, Apprendre à s’entraîner. 

 La candidature doit d’abord être approuvée par la division et par SFC avant que le candidat ne puisse 
participer à un stage de formation de formateur-évaluateur à ce niveau.  

Normes de compétence du formateur-évaluateur : atelier hors saison 

 Certification du PNCE niveau 3 ou Compétition-Introduction avancé (S’entraîner à s’entraîner  
 Expérience pratique auprès des athlètes, incluant ceux du stade de développement S’entraîner à 

s’entraîner; un minimum de trois années comme entraîneur au stade Apprendre à s’entraîner 



 Expérience de compétition comme athlète ou entraîneur au niveau de la coupe provinciale ou 
territoriale.  

 Habiletés comme formateur ou enseignant.  
 Avoir réussi le module d’évaluation en ligne de prise de décision éthique (Compétition-Introduction); 

résultat de 90 % et plus. 
 Avoir donné au moins deux stages Entraîneur communautaire. 

Normes de compétence du formateur-évaluateur : atelier sur neige 

 Certification du PNCE niveau 3 ou Compétition-Introduction avancé (S’entraîner à s’entraîner).   
 Expérience pratique auprès des athlètes, incluant ceux du stade de développement S’entraîner à 

s’entraîner; un minimum de trois années comme entraîneur au stade Apprendre à s’entraîner 
 Expérience de compétition comme athlète ou entraîneur au niveau de la coupe provinciale ou 

territoriale.  
 Habiletés comme formateur ou enseignant.  
 Avoir réussi le module d’évaluation en ligne de prise de décision éthique (Compétition-Introduction); 

résultat de 90 % et plus. 

Note : la formation de formateur-évaluateur pour les deux niveaux du contexte Compétition-Introduction 
est regroupé mais le formateur-évaluateur devrait avoir donné au moins deux stages Compétition-
Introduction, Apprendre à s’entraîner, hors saison avant de donner un stage Compétition-Introduction, 
Apprendre à s’entraîner, sur neige 
 
 
2.6.3 Contexte Entraîneur de compétition - Introduction avancé (S’entraîner à s’entraîner)  

 

 Le candidat est recruté par SFC en collaboration avec sa division.  
 Le candidat doit soumettre un formulaire de candidature à titre de formateur-évaluateur au niveau 

Compétition-Introduction avancé, S’entraîner à s’entraîner. La candidature doit d’abord être 
approuvée par la division et par SFC avant que le candidat ne puisse participer à un stage de 
formation de formateur-évaluateur à ce niveau 

Normes de compétence du formateur-évaluateur : atelier hors saison 

 Certification du PNCE niveau 3 ou Compétition-Développement    
 Expérience pratique auprès des athlètes, incluant ceux du stade de développement Apprendre la 

compétition; un minimum de cinq années comme entraîneur au stade S’entraîner à s’entraîner  
 Expérience de compétition comme athlète ou entraîneur aux Championnats canadiens.  
 Habiletés comme formateur ou enseignant. 
 Avoir réussi le module d’évaluation en ligne de prise de décision éthique (Compétition-Introduction); 

résultat de 90 % et plus.  
 Avoir donné au moins deux stages Compétition-Introduction, Apprendre à s’entraîner, neige.  

Normes de compétence du formateur-évaluateur : atelier sur neige 

 Certification du PNCE niveau 3 ou Compétition-Développement    



 Expérience pratique auprès des athlètes, incluant ceux du stade de développement Apprendre la 
compétition; un minimum de cinq années comme entraîneur au stade S’entraîner à s’entraîner  

 Expérience de compétition comme athlète ou entraîneur aux Championnats canadiens.  
 Habiletés comme formateur ou enseignant. 
 Avoir réussi le module d’évaluation en ligne de prise de décision éthique (Compétition-Introduction); 

résultat de 90 % et plus.  

Note : la formation de formateur-évaluateur pour les deux niveaux du contexte Compétition-Introduction 
avancé est regroupé mais le formateur-évaluateur devrait avoir donné au moins deux stages Compétition-
Introduction avancé, S’entraîner à s’entraîner, hors saison avant de donner un stage Compétition-
Introduction avancé, S’entraîner à s’entraîner, sur neige 
 
 


