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En vue des Jeux d’hiver de I'Arctique, le Service des loisirs de I’Administration régionale
Kativik (ARK) et Equipe Nunavik-Québec (ENQ) sont a la recherche d’entraineurs pour
diriger un programme d’entrainement et de développement de cing mois auquel
participeront des jeunes agés de 13 a 17 ans. Il y a actuellement 25 jeunes athlétes dans
trois communautés inuites éloignées qui ont besoin de préparation et d’encadrement
pour les disciplines suivantes : ski de fond et raquette.

L’ARK coordonnera les déplacements, les dépenses de logistique (en fonction des
montants indiqués ci-dessous) ainsi que I'achat d’équipement et de vétements de sport.
Les entraineurs embauchés devront concevoir des programmes d’entrainement
individuel ou pour de petits groupes, organiser et diriger des séances d’entrainement
chaque semaine de méme qu’assurer le suivi de I'entrainement des athlétes.

Il s’agit d’un contrat pour un poste a temps plein qui requiert un engagement de

35 heures par semaine pendant cing mois incluant un congé d’un mois pendant le
temps des Fétes. La période d’entrainement débutera au Nunavik en octobre 2015 et se
terminera a la mi-mars 2016.

Les taches des entraineurs incluent notamment ce qui suit :

e Concevoir un programme d’entrainement pour environ cing a dix athlétes.

¢ Organiser et offrir des séances d’entrainement de groupe et des séances
d’entrainement individuelles chaque semaine.

e Assurer le suivi de I'entrainement des athlétes (par I’'entremise de SportLog.ca
ou d’une autre méthode).

e Faire part des progrés de I'équipe de ski de fond/raquette au chef et au chef
adjoint de mission d’ENQ.

e Faire part du progrés du programme d’entrainement au Service des loisirs de
I’ARK.

o Offrir du soutien pour les courses et le fartage lors de deux compétitions.

o Aider les athlétes a entretenir leur équipement lors des séances d’entrainement
chaque semaine et des compétitions.

e Communiquer avec d’autres entraineurs, le personnel municipal et les
personnes-ressources affiliées a un organisme sportif régional.

o Etablir de bons rapports avec les jeunes athlétes.

Exigences :

e Avoir de bonnes compétences en communication et un grand sens du leadership
aupres des jeunes.

o Etre capable de travailler de maniére autonome dans une communauté arctique
éloignée pendant cinq mois.

e Avoir de I'expérience dans des compétitions de ski de fond ou de raquette
(préférablement dans les deux disciplines).

e Avoir de solides connaissances techniques du ski de fond, de la raquette, ainsi
gue de I'entretien et la réparation de I'équipement.

e Le candidat doit idéalement étre suffisamment en forme pour skier, faire de la
raquette et courir avec les athlétes et avoir assez d’expérience pour pouvoir faire
des commentaires techniques constructifs aux athlétes en vue d’améliorer leur
performance. Une certification d’entraineur et une solide expérience seront
considérées comme des atouts.

e Comprendre le Guide du développement a long terme de I'athléete (Le ski de
fond — un sport pour la vie) de Ski de fond Canada.
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Conditions d’emploi :

e Lieu de travail : Nunavik, au Québec (les communautés précises seront déterminées
lorsque les candidats seront choisis).

e Etre disposés a voyager au Nunavik, au Québec ou en Ontario avec les jeunes athlétes.

e Unvoyage aller-retour a destination de Québec ou de Montréal pendant le temps des
Fétes.

e Heures de travail : en raison de la nature du poste, il faut faire preuve de flexibilité pour
les heures de travail qui seront la plupart du temps le soir et la fin de semaine. Ce poste
exige moins d’heures de travail en automne (octobre) que pendant la saison hivernale
(novembre a la fin du contrat), période au cours de laquelle il y aura régulierement des
séances d’entrainement le soir (aprés I'école) et la fin de semaine.

e Dates d’emploi: du 15 octobre 2015 au 15 mars 2016.

e Salaire : 18 250 S pour 145 jours a un taux de 25 S de I'heure (incluant les séances
d’entrailnement et les compétitions).

e Les frais de repas seront remboursés en fonction du taux quotidien de I’ARK.

e L’hébergement sera fourni par I’ARK.

e L|’accés al'Internet sera fourni par I’ARK; cependant, les entraineurs devront apporter
leur ordinateur personnel ou autres appareils sans fil.

e Etre titulaire d’un permis de conduire valide.

e Fournir une attestation de la vérification du casier judiciaire.

Les candidats intéressés peuvent transmettre les documents suivants a Karin Kettler
au kkettler@krg.ca avant le 28 ao(t 2015.

e Curriculum vitee et lettre d’accompagnement soulignant les qualifications et
I’expérience pertinentes pour I'équipe.

¢ Au moins trois références, incluant le nom et les coordonnées, dont au moins
une doit étre liée au ski de fond ou a la raquette.

Pour toute question sur le Nunavik, Equipe Nunavik-Québec ou I’ARK, communiquez
avec nous a I'adresse de courriel qui apparait ci-dessus ou consultez les liens suivants :

krg.ca www.nunavik-tourism.com

facebook.com/Team Nunavik-Quebec
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