Calendrier prévisionnel DAE 2016-2017

Unité

LE 2.1 Valeurs liées a I'entrainement

LE 2.2 Créer sa mission et sa philosophie

LE 2.3 Développer une philosophie

LE 3.1 Prise de décisions éthiques

LE 3.2 Code de conduite

LE 3.3 Conflits de valeurs

LE 1.3 Gestion de soi et du stress

LE 1.4 Planifier son développement personnel

LE 4.1 Prise de décisions stratégiques

LE 4.2 Implanter et évaluer le changement

LE 4.3 Gérer la résistance au changement

LE 5.1 Développer une culture d’équipe efficace

LE 5.2 Planifier des activités de construction d’équipe

LE 5.3 Prise de décisions en collaboration

LE 5.4 Résolution de probléme dans les groupes

LE 5.5 Equipe dysfonctionnelle

LE 6.1 Identification des roles et des responsabilités

LE 6.2 Gérer la performance de I'équipe de soutien

LE 6.4 Communication efficace et outils de communication
LE 6.5 Développer son pouvoir et son influence

LE 1.1 Evaluation de I'efficacité de son leadership

LE 1.2 Améliorer I'efficacité de son leadership

LE 6.3 - Exposés - Diriger son équipe

LE 6.6 - Exposés - Diriger son équipe

EE 1.1 Principes d’apprentissage moteur 1

EE 3.2 Principes d'apprentissage moteur Partie 2

EE 1.3 Apprentissage et Intervention

EE 1.2 et 1.4 Technologie et outils d'analyse de la performance
EE 4.1 Utiliser I'analyse notationnelle en jeu ou en compétition
EE 4.2 Analyse statistique de la performance

EE 4.3 Utiliser la technologie a I'entrainement

EE 2.1 Biomécanique : de la théorie a la pratique

EE 2.2 Analyser le mouvement et les forces

EE 2.3 Analyse et corrections de la performance

EE 2.4 Corriger la performance-exposés

EE 2.5 Démontrer les analyses et corrections-exposés

EE 4.4 Mesures et interprétation la performance-exposés
EE 3.1 Planifier des entrainements et des interventions efficaces
EE 3.3 Entrainement a la prise de décisions

EE 3.4 Intégrer des innovations a I'entrainement partie 1
EE 3.5 Intégrer des innovations a I'entrainement partie 2
TC 4.2 Collaborer a la création d’un plan de compétition

TC 4.4 Construire et utiliser une équipe efficace

Mi-parcours 12 au 16 décembre 2016

Date

7 juin 2016

8 juin 2016

9 juin 2016

14 juin 2016

15 juin 2016

21 juin 2016

22 juin 2016

23 juin 2016

6 septembre 2016

13 septembre 2016

20 septembre 2016

27 septembre 2016

4 octobre 2016

11 octobre 2016

18 octobre 2016

25 octobre 2016

ler novembre 2016

8 novembre 2016

15 novembre 2016

22 novembre 2016

29 novembre 2016

heure
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00a 11:00
12:00 a 15:00
8:00a 11:00

12:00 a 15:00

8:00 a 11:00
8:00a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00

8:00 a 15:00

8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00

formateur

Sacha Stoloff

Sacha Stoloff

Sacha Stoloff

Olivier Trudel

Olivier Trudel

Olivier Trudel

Olivier Trudel

Olivier Trudel

Antoine Valliere

Antoine Valliere

Sacha Stoloff

Equipe

Maxime Trempe

Maxime Trempe

Ariane C.-R.

Ariane C.-R.

Ariane C.-R.

Ariane C.-R.

Equipe

Olivier Trudel

Olivier Trudel

Antoine Vallieres



Calendrier prévisionnel DAE 2016-2017

Unité

TC 1.2 Prévention des blessures spécifiques au sport

TC 1.3 Stratégies de prévention des blessures

TC 3.6 Nutrition et compétition

TC 3.7 Stratégies alimentaires efficaces en compétition

TC 1.1 Gestion du risque

TC 3.4 Facteurs environnementaux

TC 3.5 Impacts de I'environnement sur les performances

TC 3.1 Améliorer la préparation mentale pour la compétition
TC 3.2 Stratégies de pré-compétition et de compétition

TC 3.3 Un retour efficace sur la performance

TC 2.1 Principes et approches liés a I'identification et la sélection des athlétes
TC 2.2 Identifier les politiques et les pratiques

TC 2.3 Appliquer les procédures et les tests de sélections

TC 4.1 (Exposés - Analyse d'une situation de compétition)

TC 4.5 (Exposés- Analyse d'une situation de compétition)

TC 4.3 Développer et gérer des budgets + mentorat

PP 1.1 Profil sportif selon le DLTA

PP 2.1 Théorie de la planification

PP 1.2 Comprendre les fondements de la physiologie

PP 1.3 Evaluer les facteurs physiologiques du sport

PP 1.6 Optimiser les habiletés physiques pour la performance
PP 1.5 Evaluer les demandes mentales du sport

PP 1.9 Identifier les facteurs psychologiques liés a la performance

PP 1.4 Evaluer les exigences nutritionnelles de la performance sportive

PP 4.2 Mentorat - (Evaluer les exigences nutritionnelles de la performance sporti

PP 1.7 Tester et suivre le développement des qualités physiques
PP 3.1 & PP 3.2 Détailler le programme de préparation physique
PP 2.5 Développer des programmes de préparation physique
PP 2.2 Planifier la préhabilitation

PP 2.3 Appliquer des activités de préparation physique

PP 2.4 Créer un plan annuel

PP 4.1 Mentorat — (Créer un plan annuel)

PP 3.5 Revoir les procédures de planification

PP 2.6 Planifier les microcycles

PP 1.8 Partager les considérations nutritionnelles

PP 1.8 Partager les considérations nutritionnelles

PP 3.3 Réviser le plan de récupération

PP 3.4 Réviser le plan d’affutage

Evaluations finales du 4 au 8 décembre 2017

Date

10 janvier 2017

18 janvier 2017

24 janvier 2017

31 janvier 2017

7 février 2017

14 février 2017

21 février 2017

28 février 2017

7 mars 2017

14 mars 2017

21 mars 2017

29 mars 2017

4 avril 2017

11 avril 2017

18 avril 2017

25 avril 2017

2 mai 2017

9 mai 2017

heure
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00

12:00 a 15:00

8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
8:00a 11:00
12:00 a 15:00
8:00a 11:00

12:00 a 15:00

8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00

12:00 a 15:00

8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00
8:00 a 11:00
12:00 a 15:00

formateur

Véronique Carmel

Martin Fréchette

Marielle Ledoux

Myriam Paquette

Myriam Paquette

Véronique Richard

Véronique Richard

Myriam Paquette

Equipe
Antoine Vallieres

Myriam Paquette

Myriam Paquette

Véronique Richard

Martin Fréchette

Marielle Ledoux

Cory Kennedy

Cory Kennedy

Myriam Paquette

Myriam Paquette

Martin Fréchette

Marielle Ledoux

Myriam Paquette



