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Dynamique, rigoureuse, efficace, engagée 

Fort sens de la communication et du service client 

 

EXPÉRIENCE PROFESSIONNELLE 

 
Directrice générale 

Fondation de l’Hôpital Sainte-Anne-de-Beaupré (déc. 2021 à aujourd’hui) 
 Responsable de la gestion et de la direction de l’ensemble des activités de la Fondation, de son 

rayonnement, de ses stratégies de financement, de l’actualisation de sa planification stratégique et de ses 

projets de développement. 

 

Gestionnaire administrative d’établissement 

Centre de service scolaire des Premières-Seigneuries (août 2021-décembre 2021) 
 Gestion des ressources financières et matérielles  

 

Conseillère philanthropique/gestion de projet 
Fondation de l’Hôpital Sainte-Anne-de-Beaupré (nov. 2017 – Juillet 2021) 
 Gestion financière et comptable. 

 Gestion de projet, coordination et soutien au développement des projets d’attribution de financement, 

suivi des redditions de comptes.  

 Coordination des campagnes majeures de financement par l’analyse des meilleures pratiques, le 

développement de la structure et la coordination de la réalisation. 

 Gestion et amélioration des processus de la Fondation (reconnaissance et visibilité des donateurs, plateforme 

de dons, base de données, structuration des processus de demande de financement). 

 

Gestionnaire finances 
Caribou Rénovations (oct. 2017 – aujourd’hui)  
 Réalisation du cycle comptable, analyse financière, planification budgétaire et stratégique. 

 

Gestionnaire finances 
Groupe Nomade (fév. 2014 – oct. 2017) 
 Réalisation du cycle comptable, analyse financière, planification budgétaire et stratégique.  

 

Coordonnatrice de projet 
Fondation des camps Odyssée (fév. 2012- mars 2014)  
 Coordonnatrice du projet Tremplin Santé financé par Québec en Forme, organisme visant à promouvoir les 

saines habitudes de vie chez les jeunes. 

 Planification stratégique et mise en œuvre des actions et outils visant à créer un environnement favorisant 

l’adoption de saines habitudes de vie par les jeunes fréquentant les camps d’été du Québec. 

 Promotion du projet, présentations lors des congrès de l’Association des camps du Québec. 

 Développement de relations d’affaires et suivi avec les partenaires et les fournisseurs. 

 

Gestionnaire et actionnaire 
Boutique Vertige skis-vélo-vêtements (sept. 1996 – juin 2011)  
 3 succursales (Sainte-Anne-de-Beaupré, Mont-Sainte-Anne et Lévis). 

 Planification stratégique et suivi des objectifs annuels. 

 Planification budgétaire et comptabilité. 

 Gestion et supervision de l’équipe de vente et de la mise en marché (22 employés). 
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 Élaboration du plan marketing et mise en œuvre des tactiques. 

 Achats et gestion d’inventaire. 

 Vente et service à la clientèle. 

 Représentante des commerçants québécois au congrès annuel des ventes de la compagnie Volcom 

à Mammoth Mountain, Californie, 2013.  

 

FORMATION 

 

Baccalauréat en Administration des affaires (1996)  
Université du Québec à Trois-Rivières 
Mérite d’excellence pour une moyenne cumulative de 4/4,3  
         

DEC en Sciences de la nature (1993)  
Collège Laflèche, Trois-Rivières 

 

Officiel niveau 2 de ski de fond, accréditation de Nordiq Canada (2019)  
Accréditation permettant l’organisation et la supervision de compétitions sanctionnées. 

 

 

APTITUDES 

 
 Connaissances informatiques : MS Office, Acomba, Avantage 

 Langues parlées et écrites : français, anglais 

 Capacité à travailler sous pression et excellente gestion des priorités  

 Compétence en gestion et en amélioration des processus  

 Forte aptitude en communication orale et écrite  

 Esprit d’équipe et leadership  

 

BÉNÉVOLAT  
Présidente du CA du Club Nordique Mont-Sainte-Anne (depuis 2018) 

 Club comptant 200 membres, une équipe de compétition et une école de ski. 

 Animation des réunions du CA, gestion de la campagne de financement de 100 000 $, supervision 

de l’équipe d’entraineurs, responsable des relations avec les partenaires et les commanditaires, 

mise en place de la plateforme web transactionnelle pour les inscriptions et la vente de produit 

Membre du CA de Ski de Fond Québec (depuis septembre 2021) 

Membre du CA de la Corporation de courses de ski de fond de Québec (depuis 2020) 

 Responsable de la gestion événementielle liée aux courses provinciales présentées dans la région. 

 

Vice-présidente du CA du Club Cycliste Mont-Sainte-Anne (2013 à 2016)  
 Club comptant 400 membres, une équipe de compétition et une école de vélo.  

 Responsable des programmes compétitifs et supervision de l’entraineur-chef. 

 

Famille d’accueil pour la Fondation Mira 
 

 

 

DISTINCTIONS PARTICULIÈRES 
 Membre de l’équipe canadienne alpine de planche à neige (1996-2001). 

 3 titres de championne canadienne. 

 

LOISIRS 
 Course à pied, ski fond, planche à neige, kitesurf, vélo de montagne. 

 

 


