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Les exigences du conseil d'administration (le conseil) de Ski de fond Québec (la
corporation) reposent sur 4 piliers :

* L'orientation stratégique;

* Lagouvernance;
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Profils recherchés

Le conseil nécessite une complémentarité d'expertises (finances, droit,
ressources humaines, développement stratégique) afin d’assurer wune
supervision éclairée.
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3. Devoirs légaux et éthiques des administrateurs

Les administrateurs ont une obligation fiduciaire qui les lie juridiquement. Ils
doivent :

* Agir avec prudence, diligence, honnéteté et loyauté.
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Le conseil d’administration (le conseil) est la plus haute instance décisionnelle
de Ski de fond Québec (la corporation). Siéger au conseil exige un engagement
bénévole significatif en temps et en responsabilités. Les administrateurs
doivent étre préts a investir au minimum 10 heures par mois pour la
préparation, la présence aux réunions régulieres et, souvent, la participation
aux comités de gouvernance.

Les principaux piliers de cet engagement se déclinent comme suit :

1. Disponibilité et assiduité

* Réunions régulieres: Présence obligatoire a toutes les réunions du conseil
(mensuelles).

* Participation aux comités: Les administrateurs siegent souvent a un ou
deux comités spécialisés (finances, ressources humaines, etc.).

* Préparation: Analyse rigoureuse des documents et rapports avant chaque
rencontre.

2. Devoirs fiduciaires et légaux

* Devoir de diligence: Agir avec prudence, honnéteté et dans le meilleur
intérét de |'organisation.

* Confidentialité: Respecter le secret absolu sur les discussions stratégiques
et les informations sensibles.

* Intégrité: Déclarer tout conflit d'intéréts potentiel et maintenir une
neutralité.

SKI DE FOND QUEBEC WWW.SKIDEFONDQUEBEC.CA
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3. Responsabilités stratégiques

* Orientation : Contribuer a définir la mission, la vision et le plan stratégique
a long terme.

»  Supervision : Evaluer la performance de la direction générale et veiller a la
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